CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo

Rua Tiradentes — 225 — Bairro Irmdos Fernandes
Barra de Sdo Francisco — ES

LEI COMPLEMENTAR N2 106, de 27 de novembro de 2023.

DISPOE SOBRE CARGA HORARIA, REGULAMENTA A
EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 0S
SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO DE
FARMACEUTICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presidente da Camara Municipal de Barra de Sao Francisco, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes regimentais:

DECRETA:

Art. 12 Fica fixada em 40 (quarenta) horas semanais, a carga hordria dos
servidores que ocupam cargo de FARMACEUTICO, do quadro permanente da
Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: A presente lei se aplica Unica e exclusivamente aos
profissionais farmacéuticos que desempenhem suas atribuicdes na(s)
farmacia(s) basica(s) do Municipio.

Art. 22 Os profissionais do cargo de FARMACEUTICO, integrantes da Secretaria
Municipal de Saude, poderao realizar extensao da jornada de trabalho
decorrentes da necessidade e interesse do servico, no ambito da mesma
unidade, ou ainda envolvendo mudanca de lotacdo, a critério da autoridade
competente.

Art. 32 O profissional que estiver cumprindo extensao de jornada de trabalho,
receberd pela prorrogacdao o correspondente ao vencimento basico de sua
carreira, proporcionalmente as horas autorizadas e devidamente trabalhadas,
sem prejuizos do recebimento da remuneragao correspondente ao cargo
ocupado.
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Art. 42 A extensao da jornada de trabalho de que trata o caput deste artigo é o
instrumento utilizado pela Secretaria Municipal de Saude, em casos
excepcionais.

| - Para fins de aplicacao desta Lei, entende-se por casos excepcionais, além das
situagdes de urgéncia, emergéncia, calamidade publica, caso fortuito ou forca
maior, a necessidade de substituicao temporaria de profissionais e em casos de
expansao do servico por interesse publico.

Il - A jornada de trabalho do profissional somente sera objeto de extensao
mediante prévia autorizacdao da Secretaria Municipal de Saude sendo a
Secretaria Municipal de Administracdao e Recursos Humanos o responsavel pelo
gerenciamento da extensao da jornada de trabalho.

Il - A extensao da jornada de trabalho tera inicio apds o recebimento do
comunicado de autorizacao emitido pelo Setor de Recursos Humanos e cessara
a pedido do profissional ou da Secretaria Municipal de Saude.

IV - Em caso de desisténcia da extensdo da jornada de trabalho por parte do
profissional, o mesmo deverda comunicar a Secretaria Municipal de Saude,
através de seu Chefe Hierarquico imediato, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, para que possa tomar as providéncias cabiveis.

Paragrafo uUnico: Com o fim do exercicio da funcdo em extensao de carga
horaria o profissional farmacéutico retornara ao horario normal previsto
guando de seu ingresso ao servico publico.

Art. 52 A selecdo dos profissionais dispostos a estender a carga horaria se dara
através de atos publicos por meio de processo seletivo, observando critérios e
a necessidade especifica de cada area profissional.

Paragrafo Unico: Serdao aproveitados, sem necessidade de se submeter a
processo seletivo, os profissionais farmacéuticos ja lotados na farmacia basica.

Art. 62 A extensdo de jornada de trabalho ndo se incorporara aos vencimentos
a qualquer titulo ou pretexto sendo utilizada proporcionalmente, entretanto,
para calculo de remuneracao referente a férias e décimo terceiro salario.
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Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario na forma do § 19, art. 22 do Decreto n2 4.657, de 4 de
setembro de 1942.

Sala Hugo de Vargas Fortes, 27 de novembro de 2023.

ADEMAR ANTONIO VIEIRA

Presidente da Camara Municipal



