CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo

Rua Tiradentes — 225 — Bairro Irmdos Fernandes
Barra de Sdo Francisco — ES

LEI COMPLEMENTAR N° 170/2026.

AUTORIZA A EXTENSAO DE CARGA
HORARIA SEMANAL AO CARGO DE
ENFERMAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Barra de S&o Francisco, Estado do Espirito Santo, no uso de

suas atribuicgdes,

DECRETA:

Art. 1° Autoriza, aos Enfermeiros Municipais lotados na Secretaria Municipal da
Saude o exercicio efetivo da fungdo com extensao de carga horaria de até 20 (vinte)
horas semanais.

Paragrafo unico. A presente lei se aplica unica e exclusivamente aos Enfermeiros

municipais, concursados ou efetivos.

Art. 2° O profissional que estiver cumprindo extensdo de jornada de trabalho,
recebera pela prorrogagao o correspondente ao vencimento basico de sua carreira,
proporcionalmente as horas autorizadas e devidamente trabalhadas, sem prejuizos

do recebimento da remuneragao correspondente ao cargo ocupado.

Art. 3° A extensdo da jornada de trabalho de que trata o caput deste artigo é o
instrumento utilizado pela Secretaria Municipal da Saude, em casos excepcionais.

| - Para fins de aplicacdo desta Lei, entende-se por casos excepcionais, casos de
expansdo do servico por interesse publico; atendimentos a Programas dos

Governos, exercicio em locais onde — por forga de lei ou normativa, seja obrigatorio
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o efetivo cumprimento de jornada de trabalho superior a de 20 (vinte) horas
semanais e casos similares, desde que justificados pelo Chefe da Pasta da Saude.

Il - A jornada de trabalho do profissional somente sera objeto de extensdo mediante
prévia autorizacdo da Secretaria Municipal da Saude sendo a Secretaria Municipal
de Administracdo e Recursos Humanos o responsavel pelo gerenciamento da
extensao da jornada de trabalho.

[Il - A extensdo da jornada de trabalho tera inicio apds o recebimento do comunicado
de autorizagcdo emitido pelo Setor de Recursos Humanos e cessara a pedido do

profissional ou da Secretaria Municipal da Saude.

IV - Em caso de desisténcia da extensdo da jornada de trabalho por parte do
profissional, 0 mesmo devera comunicar a Secretaria Municipal da Saude, através
de seu Chefe Hierarquico imediato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

para que possa tomar as providéncias cabiveis.

Paragrafo unico. Com o fim do exercicio da fungdo em extensdo de carga horaria o
profissional retornara ao horario normal previsto quando de seu ingresso ao servigo

publico.

Art. 4° A selecao dos profissionais dispostos a estender a carga horaria, no caso de
vacancia, se dara através de atos publicos por meio de Portaria de Lotacgao.
Paragrafo unico. Sera(ao) aproveitado(s), apds a vigéncia da Lei autorizativa, o(s)
profissional(is) ja lotado(s) na Secretaria Municipal da Saude.

Art. 5° A extensdo de jornada de trabalho n&do se incorporara aos vencimentos a
qualquer titulo ou pretexto, inclusive previdenciario, sendo utilizada
proporcionalmente, entretanto, para calculo de remuneragao referente a férias e

décimo terceiro salario.
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario na forma do § 1°, art. 2° do Decreto n° 4.657, de 4 de
setembro de 1942.

Sala Hugo de Vargas Fortes, 23 de fevereiro de 2026.

EMERSON LIMA

Presidente da Camara Municipal



