CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo
Rua Tiradentes — 205 — Bairro Irmdos Fernandes

Barra de Sdo Francisco — ES
Tel.: (27) 3756 — 2720

LEI COMPLEMENTAR N2 067, de 29 de novembro de 2022

CRIA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Barra de Sao Francisco, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢cdes constitucionais:

DECRETA:

Art. 12 E criada, na estrutura administrativa basica do Executivo Municipal,
a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com as seguintes atribui¢des:
I. Planejar, coordenar e supervisionar atividades e iniciativas que
propiciem a oportunidade de acesso da populacdo aos beneficios das
Artes e da Cultura no ambito do Municipio;

Il. Manter e administrar instancias e instituicdes culturais de propriedade
do Municipio;

lll. Criar, organizar e manter bibliotecas, zelando pela atualizacdao e
ampliacao do acervo bibliografico;

IV. Organizar e manter documentacao referente a histéria do Municipio;
V. Promover, organizar, patrocinar e executar programas visando a
difusdo e ao aperfeicoamento das Artes;

VI. Planejar e executar medidas necessarias ao levantamento, ao
tombamento e defesa do patrimdnio artistico e cultural do Municipio;

VIl. Incentivar e prestar assisténcia artistica, técnica e financeira a
iniciativas particulares ou de carater comunitario que possam contribuir
para a elevacao do nivel artistico e cultural da populagao;

VIIl. Desenvolver, mediante programacdo prépria ou convénios com
entidades publicas ou particulares, atividades relacionadas com os varios
setores de sua drea de atuacao;
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IX. Promover a protecao e defesa dos interesses turisticos do Municipio;

X. Promover a valorizagao dos elementos natureza, tradicao, costumes,
manifestagdes culturais e outras que constituam atracao turistica;

XI. Estimular a iniciativa privada no sentido do incremento do turismo;

XIl. Promover a realizagdo de festividades de cunho artistico,
gastrondmico e folcldrico que, por sua importancia e propor¢ao, tenham
influéncia na movimentacao turistica;

XIIl. Promover e fomentar o aproveitamento de recursos naturais, como
parques, montanhas, vales e bosques do Municipio;

XIV. Organizar o cadastro de entidades culturais turisticas do Municipio;
XV. Implementar politicas Intersetoriais, integrando as diversas areas de
atracao a Cultura e Turismo de nosso municipio;

XVI. Realizar palestras, cursos, debates, conferéncias, congressos, jornadas
e similares com o objetivo de formar jovens e desenvolver o turismo e a
cultura em nosso Municipio, criando novas oportunidades de emprego e
renda, atuando em conjunto com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Geracdao de Empregos;

XVIl. Desenvolver projetos e programas de governo, inclusive sugerindo
incentivos e prémios, a serem realizados pelos estudantes da Rede
Municipal de Ensino tanto na area da Cultura como do Turismo;

XVIII. Executar outras tarefas correlatas.

Art. 22 S3o criados através desta Lei especifica, para fazer parte do Quadro
Comissionado de Pessoal do Executivo Municipal de livre provimento e
exoneracdao pelo Chefe do Poder Executivo, os seguintes cargos em
comissao:

|. Secretario Municipal de Cultura e Turismo;

Il. Subsecretario Municipal de Cultura e Turismo;

lll. Subsecretdrio Municipal de Formag¢ao Musical;

lll. Chefe de Gabinete; e

IV. Secretaria Administrativa
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Art. 32 Toda a gestao e execuc¢ao das atribuicdes da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo sera de responsabilidade e direcdo do Secretdrio
Municipal sendo que o Subsecretario Municipal de Cultura e Turismo além
da substituicdo natural em casos de impedimento do Chefe da Pasta,
executara as demais tarefas determinadas por aquele.

Paragrafo Unico — Sao atribuicdes sé Subsecretario Municipal de Formacao
Musical:

|. promover e organizar cursos com aulas Praticas e Tedricas de Musica em
seus varios modalidades;

Il. preparar material de apoio a instrucao Musical;

lll. zelar pela conservagao, manutencado e guarda dos respectivos materiais
de trabalho;

IV. promover e participar da organiza¢ao de atividades relacionadas com o
ensino Musical;

V. acompanhar grupos em apresentagdes internas e externas, ministrar
aulas e monitorar o desempenho dos alunos;

VI. organizar e orientar coros, coordenar e orientar aulas de canto para
jovens e adultos;

VIl. participar da promoc¢ao e coordenacao de reunides, encontros,
seminarios, cursos e eventos da drea educacional correlata;

VIII. organizar a formagao de banda musical, coral e orquestra oficial do
Municipio;

IX. desenvolver agcdes em apoio aos artistas locais fomentando a atividade
[Udica;

X. participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacao; e

XI. outras atividades correlatas.

Art. 42 S3o atribuicdes do Chefe de Gabinete:

l. incumbir-se do preparo e despacho do Secretario e Subsecretario;

Il. orientar e controlar os servicos de agendamentos de compromissos;

lll. realizar pesquisas e elaborar estudos sobre assuntos de interesse da
Secretaria;
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IV. exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario; e

V. desempenhar e cumprir as normas do sistema de Controle Interno.

§ 12 - Ao cargo em comissao de chefe de gabinete fica atribuida a jornada
semanal de 40:00 horas, vedada a percep¢ao de adicional por exercicio de
trabalho em horario extraordinario.

§ 22 - O cargo em comissdao, de livre nomeagcdo e exoneragao, sera
remunerado conforme anexo I.

§ 32 - S3o requisitos para provimento do cargo:

a. Possuir a formagdao minima em Ensino Médio, regular ou EJA;

b. ndo haver sido condenado, com transito em julgado, em processo
administrativo por cometimento de infracdes disciplinares decorrentes de
ato de improbidade;

c. Ter conhecimentos basicos de informatica e nogdes de administracao.

IV — O servidor efetivo que ocupar cargo em comissao podera optar, em
vez de receber o valor descrito no Anexo | — mediante requerimento,
receber adicional de gratificacdo por exercicio de cargo de chefia de até
40% (quarenta por cento) a incidir sobre o valor de seu vencimento basico
sendo que, em nenhuma hipdtese, a gratificacdao por exercicio de cargo de
chefia podera ser incorporado ao saldrio para todos e quaisquer fins,
inclusive férias, 132 salario, média de calculo de aposentadoria ou outros.

Art. 52 S3o atribuicdes do(a) Secretario(a) Administrativo(a):

|. Recepcionar pessoas;

Il. fornecer informacdes;

lll. atender pedidos, solicitacdes e chamadas telefonicas;

IV. receber e filtrar ligagdes; anotar e transmitir recados;

V. orientar e encaminhar pessoas; prestar atendimento especial a
autoridades e usuarios diferenciados;

VI. organizar o arquivo da Secretaria Municipal;

VII. distribuir as tarefas entre os servidores lotados na Secretaria
Municipal, conforme determinacao superior;

VII. outras fungdes e atribui¢cdes similares.
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§ 12 - Ao cargo em comissao de secretario administrativo fica atribuida a
jornada semanal de 40:00 horas, vedada a percepc¢ao de adicional por
exercicio de trabalho em horario extraordinario.

§ 22 - O cargo em comissao, de livre nomeacdo e exoneragao, sera
remunerado conforme anexo I.

§ 32 - S3o requisitos para provimento do cargo:

a. Possuir a formagdao minima em Ensino Médio, regular ou EAJ;

b. ndo haver sido condenado, com transito em julgado, em processo
administrativo por cometimento de infragdes disciplinares decorrentes de
ato de improbidade;

c. Ter conhecimentos basicos de informatica e no¢des de administracao.
IV. O servidor efetivo que ocupar cargo em comissao podera optar, em vez
de receber o valor descrito no Anexo | — mediante requerimento, receber
adicional de gratificacdao por exercicio de cargo de chefia de até 40%
(quarenta por cento) a incidir sobre o valor de seu vencimento bdsico
sendo que, em nenhuma hipdtese, a gratificacdo por exercicio de cargo de
chefia podera ser incorporado ao salario para todos e quaisquer fins,
inclusive férias, 132 salario, média de calculo de aposentadoria ou outros.

Art. 62 — Com a aprovacao e desta Lei Complementar pela Camara
Municipal a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Cultura,
Turismo e Geracdao de Emprego passara a ser designada por SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERACAO DE
EMPREGO.

Paragrafo Unico — Todas as atribuicdes relativas as areas de Cultura e
Turismo passam a ser de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo, através do Chefe da Pasta, inclusive a gestao de
respectivo(s) fundo(s) municipal(is)

Art. 72 A despesa decorrente desta Lei serd suportada por dotagao
or¢camentaria propria.
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Art. 82 Fica o Poder Executivo autorizado promover as alteragdes
necessarias para compatibilizacdo ao PPA e LDO, nos termos do art. 16, §
19, incisos | e Il da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF).

Paragrafo unico — As despesas originadas desta lei, correrdo a conta da
dotacdo orcamentaria de cada Secretaria autorizada a suplementacao, se
necessario.

Art. 92 Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicacao revogando-se
as disposicdes em contrario na forma prevista no § 19, art. 22 do DL
4675/1924 (LINDB).

Sala Hugo de Vargas Fortes, 29 de novembro de 2022.

ADEMAR ANTONIO VIEIRA
Presidente da Camara Municipal



