CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo

Barra de Sao Francisco — ES

LEI N° 1009, DE 21 DE JANEIRO DE 2021

Autoriza convénio com a Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e Defesa Social, para disponibilizagdo de
policiais militares da reserva remunerada ao
Municipio, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Barra de Sdo Francisco, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des

DECRETA:

Art. 1° Fica o Municipio de Barra de Sdo Francisco, por seu Prefeito,
autorizado a celebrar, com a Secretaria de Estado da Seguranga Publica e
Defesa Social, convénio para disponibilizagdo de até 50 (cinqlienta) policiais
militares da reserva remunerada para atuagdo na seguranga da sede e dos
distritos do Municipio.

Art. 2° Os militares da reserva atuardao em todo o territdrio municipal,
conforme diretrizes tragadas pela Secretaria Municipal de Defesa Social,
Transito e Guarda Municipal, aprovadas pelo Prefeito.

Art. 3° Fica o Prefeito Municipal autorizado a anuir as condicdes
estabelecidas pela Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa Social
para a disponibilizacdo dos policiais militares da reserva, bem como fixar as
que devem observar, em estando a servigo do Municipio, os militares cedidos
por forca do Convénio.

Art. 4° Os militares da reserva remunerada poderdo, como dispuser o
Convénio, atuar 24 horas por dia e sete dias por semana, observando a
legislagdo do Estado do Espirito Santo que disciplina a carga horaria semanal
dos mesmos, cabendo a Secretaria Municipal de Defesa Social, Transito e
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Guarda Municipal fixar as atividades, estabelecer a escala de revezamento e
determinar os locais onde cada um prestara servigos.

Art. 5° O prazo de duragdo da disponibilizagdo do militar da reserva
remunerada limita-se a 02 (dois) anos, admitidas outras prorrogagdes por
igual periodo, até que o militar seja reformado.

Art. 6° No Convénio autorizado, poderdo ser estabelecidas como obrigagdes,
dentre outras:

| — da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa Social.

a)- convocar e disponibilizar militares da reserva remunerada para atuar no
territério do Municipio de Barra de Sdo Francisco, segundo o ajustado no
Convénio;

b)- tracar diretrizes para as agdes que sejam necessarias desenvolver com o
fim de atender as finalidades dispostas no Convénio, em consonancia com a
politica de seguranc¢a adotada pelo Estado;

c)- autorizar o patrulhamento, pelos militares da reserva remunerada,
inclusive ostensivo, em areas do territério do Municipio de Barra de Sao
Francisco, de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de Defesa
Social, Transito e Guarda Municipal;

Il — da Policia Militar do Estado do Espirito Santo:

a)- receber os valores pagos pelo Municipio e efetivar o pagamento dos
militares da reserva que atuarem com base no Convénio;

b)- fazer o patrulhamento, ostensivo inclusive, em areas do Municipio de
Barra de S3ao Francisco, juntamente com os militares da reserva remunerada
que estiverem atuando por for¢a do Convénio, assim como acompanhados
de guardas municipais;

c)- selecionar, habilitar e encaminhar os militares da reserva remunerada, a
medida em que forem sendo solicitados pela Prefeitura deste Municipio,
cabendo-lhe observar os critérios necessarios e compativeis para o bom

desempenho do cargo;
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d)- fornecer a relagdo nominal dos militares selecionados, com indicagdo da
funcdo, enderego residencial, telefone, carga horaria de trabalho a que de
vera ser submetido o militar convocado e, ainda, para fins de cadastro no
sistema de pagamento da Prefeitura deste Municipio, o nimero do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF);

e)- providenciar a imediata substituicdo de qualquer militar, quando
presente alguma das hipdteses do art. 11 da Lei Complementar Estadual n°
617/2012, bem como em caso de expressa solicitagio da Secretaria
Municipal de Defesa Social, Transito e Guarda Municipal;

f)- promover o treinamento dos militares da reserva remunerada que
prestardo servicos ao Municipio de Barra de Sdo Francisco por forca do
Convénio tratado nesta Lei;

g)- exercer o poder disciplinar e apurar, com exclusividade, indicios de
transgressdes da disciplina e faltas que venham a ser praticadas por militares
da reserva remunerada disponibilizados ao Municipio de Barra de Sao
Francisco por for¢a do Convénio;

h)- exercer o comando administrativo dos militares da reserva remunerada
disponibilizados ao Municipio, por meio da Diretoria de Recursos Humanos
da Policia Militar;

i)- colaborar, no que puder, com o que lhe for solicitado pela Secretaria
Municipal de Defesa Social, Transito e Guarda Municipal, com vistas a
melhor atuagao possivel dos militares que estiverem prestando servicos por
forca deste Convénio;

lll - ao Municipio de Barra de S3o Francisco, pelos 6rgaos do seu Poder
Executivo:

a)- efetuar, a Policia Militar do Estado do Espirito Santo, o pagamento de
toda a retribuicdo financeira que o militar da reserva remunerada convocado
tenha direito em razdao da convocagdo realizada nos termos do Convénio
tratado nesta Lei;

b)- permitir o acesso dos militares da reserva remunerada do quadro de
voluntario, cedidos ao Municipio, as suas dependéncias, para execuc¢ao dos
servigos que lhe couberem, observadas, sempre, as diretrizes estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Defesa Social, Transito e Guarda Municipal;
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c)- realizar entrevista com os militares da reservada remunerada colocados a
disposicdo do Municipio, objetivando selecionar os que se adequem as
demandas especificas dos servigos a serem executados;

d)- prestar as informagdes solicitadas pelo representante do Estado,
relacionadas a disposicdo dos militares disponibilizados por forga do
Conveénio;

e)- providenciar local apropriado para atividades de vestidrio dos militares da
reserva remunerada a sua disposi¢ao;

f)- fiscalizar os servicos prestados pelos militares da reserva remunerada a
sua disposicao;

g)- elaborar, em conjunto com a Diretoria de Recursos Humanos da PMES, as
escalas de trabalho dos militares da reserva remunerada cedidos, atendidas
as necessidades do Convénio;

h)- comunicar, a PMES, falhas verificadas no cumprimento do Convénio,
solicitando, quando necessario, a inclusdao, a exclusdao, a substituicdo e o
treinamento de militares, bem como as apuragdes de fatos delituosos, de
natureza disciplinar ou penal, envolvendo tais militares;

i)- solicitar, a PMES, a substituicdo de militar da reserva remunerada quando
da proximidade de ser ele reformado ex officio, com a antecedéncia minima
de 30(trinta) dias, observada a legislagdo estadual pertinente;

j)- informar e solicitar o modelo/tipo de fardamento a ser utilizado pelos
militares a sua disposicao;

k)- capacitar, em conjunto com a Policia Militar, os militares da reserva
remunerada que atuardo neste Municipio, no que se refere as fungdes e
metas do objeto avengado no Convénio;

l)- observar a jornada maxima de trabalho de 40(quarenta) horas semanais
para o militar da reserva remunerada.

§ 1° As obrigagdes relativas a informagdes em geral, capacitagdo dos
militares, estabelecimento de diretrizes e contatos com a Policia Militar serdo
cumpridas pela Secretaria Municipal de Defesa Social, Transito e Guarda
Municipal, cabendo a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos



CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo

Barra de Sao Francisco - ES

Humanos as de cadastro e de providéncia de pagamento dos militares

disponibilizados.

§ 2° A fiscalizacdo prevista na alinea "f" do inciso Ill ocorrerd sem prejuizo do
exercicio do poder disciplinar e do comando operacional e administrativos
previstos nas alineas "f" e "g" do inciso Il. § 3°: 0 Comando operacional dos
militares da reserva remunerada serd exercido em conjunto pela PMES e pela
Secretaria Municipal de Defesa Social, Transito e Guarda Municipal.

Art. 7° No Convénio constard que poderd ser selecionado para prestar
servicos ao Municipio o militar da reserva remunerada que:

| — ndo tenha sido condenado por sentenga transitada em julgado com,pena
superior a 02(dois) anos de reclusdo ou detencgdo, salvo nos crimes culposos)

Il — ndo tenha sido condenado a qualquer pena por crimes infamantes ou
ofensivos a dignidade militar;

Il — ndo tenha sido condenado no foro militar, nem por crime ou
contravencdo penal no foro civil, ainda que tenha havido perdao da pena;

IV — ndo tenha sofrido punicdo disciplinar que mostre negligéncia ou
desinteresse pelo servico militar ou que afete a moralidade da PMES;

V — nao tenha sido punido por ingestao de bebida alcodlica;

VI — ndo tenha sido punido disciplinarmente por transgressdao grave nos
ultimos cinco anos,

VIl — ndo esteja respondendo a Inquérito Policial Militar, Inquérito Policial,
Conselho de Disciplina, Conselho de lJustificagdao, Sindicancia ou processo
judicial;

VIIl — ndo possuir restricdo médica ou psicoldgica que contraindique o uso de
arma de fogo;

IX — ndo tenha ido para a reserva por incapacidade definitiva para o servigo;
X — for julgado apto apds inspecdo de saude pela Junta Militar de Saude da
PMES;

X| — obtiver parecer favoravel do Diretor de Recursos Humanos da PMES para
atuar nos servigos do Municipio por for¢a do Convénio tratado nesta Lei.
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Art. 8° 0 militar da reserva remunerada fara jus a retribuicdo financeira
correspondente ao que prevé a Lei Complementar Estadual n° 617/2012, em
seus artigos 40, 50 e 6°, bem como fard jus a qualquer direito que venha a
surgir e tenha vinculo com a prestagdo do servico objeto deste Convénio,
observando-se o disposto no art. 8° da mesma lei.

Paragrafo Unico: A retribui¢do financeira de que trata este artigo é de integral
responsabilidade do Municipio, cabendo, a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos providenciar o repasse dos recursos
financeiros a Policia Militar do Estado do Espirito Santo para que esta efetue o
pagamento aos militares da reserva.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar as atividades dos
militares da reserva remunerada por for¢a do Convénio tratado nesta Lei,
bem como determinar como devem ser cumpridas e fiscalizadas.

Art. 10 Fica o Poder Executivo autorizado a aditar o Convénio, inclusive para
acréscimo ou supressdo de condigdes para seu cumprimento por qualquer das
partes.

Art. 11 Fica o Poder Executivo autorizado a, no corrente exercicio, mediante
anulagao parcial ou total de dotagdes orgamentarias, abrir crédito especial de
até RS$3.000.000,00 (trés milhdes de reais) para atender as despesas
decorrentes do Convénio cuja assinatura € autorizada por esta Lei

Paragrafo Unico: Consideram-se despesas, para os fins deste artigo:
a)- as destinadas a remuneragao dos militares da reserva remunerada que
prestarao servicos ao Municipio;

b)- as decorrentes da viabilizacdo da prestacdo dos servigos, tais como
uniformes e vestiarios;

c)- as que, conforme regulamento, forem necessarias para que a prestagdo
de servigos atenda as finalidades almejadas pelo Municipio.
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Art. 12 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sala Hugo de Vargas Fortes, 21 de janeiro de 2021

ADEMAR ANTONIO VIEIRA
Presidente da Camara
Reg. em livro préprio
na data supra
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nes de Oliveira

Escriturario



