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Estado do Espirito Sonto

LEI Ne¢ 48/89

Cria a Companhia Municipal de Transpor-
tes Coletivos (CMTC), autoriza o Poder
Executivo a criar linhas de onibus e da

outras providencias.

O Prefeito Municipal de Barra de Sao Fran

cisco, Estado do Espirito Santo,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRE-
TOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LET:

Art. 12, Fica criada a Companhia Municipal de Transpor-
tes Coletivos (CMTC), a qual sera vinculada a Secretaria Munici -
pal de Interior e Transportes, tendo por finalidade o transporte/
coletivo de passageiros.

Art. 22. O Poder Executivo, por Decreto, definira as a-
tribuigoes da CMTC, podendo:

I - constituir um capital inicial da empresa, medi-

ante o repasse de recursos da Prefeitura Municipal a mesma;

II - determinar o emprestimo, em comodato, dos oni-
bus do Municipio a CMTC, para cumprimento de suas finalidades;

III - determinar a transferéencia de funcionarios do
Poder Executivo Municipal, ou empréstimo dos mesmos, a CMTC;

IV - fazer um regulamento da empresa, com vistas a
se alcangar os objetivos colimados.

Art. 32. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
criar, por Decreto, linhas de onibus municipais onde forem neces-
sarias para atender a populagao.

Art. 4¢, A CMTC somente explorara as linhas de onibus /
onde a iniciativa privada se revelar insu&iciente para atender as
necessidades da populagéo ou onde a mesma, provocada por concor -

rencia pﬁblica, nao manifestar interesse em explorar. R /
NNEPAWANY



0...0‘.00..0.0'."..C‘O‘O‘QQQ‘..0.0C...Q‘..QCC..

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO

Estado do Espirito Santo
continuagao da Lei n® 48/89

Art. 5¢, A fiscalizagao das atividades da CMTC sera rea

lizada pelos Poderes Legislativo e Executivo Municipais, na forma

da legislagao vigente.

Art., 62, O regime de exploragéo, a cobrancga de tarifas,

o regime juridico da CMTC e demais normas para cumprimento das e-

xigéncias legais e funcionamento da empresa serao definidos no De

creto de que trata o art. 22,

Art. 7°. Para o cumprimento desta Lei, fica o Poder Exe

cutivo autorizado a abrir no corrente exercicio financeiro,um cre

dito especial, no valor de ate Ncz$ 10.000,00 (dez mil cruzados /

novos), assim classificados:

10.00
30.00
3200
3210
3212
Art. 8

]

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR E TRANSPORTES
Despesas Correntes

Transferencias Correntes

Transfereéncias Intragovernamentais

Subvengoes EcONOMicas...eveeeesns. Ncz$ 10.000,00,

. Os recursos necessarios para a abertura ® cré-

dito especial mencionado no artigo anterior, correrao a conta da

anulagéo parcial da dotagao orgamentéria consignada no orgamento/

vigente, a saber
05.00
4000
4100
4110
Art. 9

{

Q

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERV. URBANOS

Despesas de Capital ’
Investimentos '
Obras € INStalagoeS..eeeeeeeenees. Ncz$ 10.000,00

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi

cagao, revogadas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra de Sao Francis-

co, Estado do Espirito Santo, aos 12 de setembro de 1989.

v
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ENIVALDO EYZEBIO DOS ANYOS

Prefeitp Municipal
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ESTATUTO SOCIAL Qé COMPANHIA MUNICIPAL QE TRANSPORTES COLETIVOS =

CAPITULO I - DENOMINAGAO, SEDE, SOCIOS E DURAGAO

Art, 19 - Fica constituida Empresa Publica de Direito
Privado, sob a denominagéo de COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS - CMTC, com sede, foro e domicilio legal no Munjcipio de
Barra de Sao Francisco, Estado do Espirito Santo, que se regeré /
pela Lei Federal n? 6.404/76(Lei das Sociedades Anonimas), devida-
mente autorizada pela Lei Municipal n? 048/89, de 12 de setembro /
de 1989.

Art. 29 - Sao socios fundadores da CMTC, o Municipio ¢
Barra de Sao Francisco, Estado do Espirito Santo, neste ato repre-—
sentado por seu Prefeito Municipal ENIVALDO EUZEBIO DOS ANJQOS, au-
torizado pela Lei Municipal tratada no artigo 12, bem assim a AS -

SOCIAGAO VAMOS DAR AS MAOS, entidade filantropica sediada nesta /

Cidade, neste ato representada por seu Presidente Eduardo de Al

meida Lima.
Paragrafo Unico - Outros soécios poderao ser admitidos,
mediante autorizacao do Conselho de Administracao da Companhia.

Art. 3° - O prazo de duragao da CMTC é& indeterminado.

CAPITULO II - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 42 - A estrutura e o funcionamento da CMTC subor-

dinar-se-ao aos seguintes principios:

I - programagao e coordenagéo das atividades em to-

dos os niveis administrativos;

II - racionalizagao dos gastos administrativos, medi
ante limitagao das despesas ao estritamento necessério;
| ITI - simplificagcao da estrutura, evitando-se o exces

RN < . . - .
sO0 de niveis hierarquicos;
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IV - incentivo ao aumento de produtividade de seus

empregados e a eficiencia de seus servigos.
CAPITULO III - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 52 - A Companhia tem por objetivos:

I - prestar os servigos de transporte coletivo de
passageiros no territorio do Municipio;

II - explorar, por determinagéo do Poder Executivo
Municipal as linhas de transporte coletivo de passageiros onde s
iniciativa privada se revelar insuficiente para atender as neces-
sidades da populagéo ou onde a mesma, provocada por concorrencia
p&bljca, nao manifestar interesse em explorar;

ITT - captar recursos, inclusive da Uniao e do Esta -
do, sem prejuizo de outros, para atender as suas finalidades pre-
vistas neste Estatuto;

IV - contratar com entidades de Direito p&blico ou
privado, nacionais ou estrangeiras, empréstimos ou gestéo de re-
cursos oriundos de programa de ajuda, cooperagao ou de qualquer /
outra natureza, desde que autorizada por Lei Municipal;

V - prestar servicos a si delegados pelo Governo Mu
nicipal que se adaptem a sua estrutura e a sua natureza de Compa-
nhia voltada ao transporte coletivo de passageiros, diretamente /
ou mediante convénio com outras entidades ou empresas;

VI - realizar quaisquer operagoes e atividades nego-
ciais para cumprir os seus objetivos sociais, observados os limi-
tes impostos por este Estatuto;

VITI - executar o Plano Municipal de Transporte Cole -
tivo de Passageiros definido por Lei ou Decreto Municipal;

VIII - praticar outros atoq tendentes a cumprir os ob-

Jjejtivos sociais previstos neste Estatuto.

[ .
N § 12 - A Companhia podera realizar transporte coletivc

de passageiros no ambito do Municipio, com onibus préprios(adquj—
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ridos com recursos préprios) ou com onibus a si cedidos pela Pre

feitura Municipal de Barra de Sao Francisco, sob comodato ou ou

tro tipo de empréstimo.

§ 22 _ Sera permitido a CMTC alugar onibus dos trata

dos no § 12 pelo preco de mercado para turismo ou viagens inter -
municipais nao relacionadas com linhas regulares de transporte co
letivo de passageiros, desde que nao fira os seus objetivos so -
ciais.

§ 32 - A captagéo de recursos de que trata o inciso VI
deste artigo poderé ser feita atraves da Prefeitura Municipal de
Barra de Sao Francisco que, mediante convéenio, recebera os recur-

sos e pela via extraorgamentéria os repassaré a CMTC.
CAPITULO IV - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES

Art. 62 - O capital autorizado da Companhia Municipal
de Transportes Coletivos - CMTC e de Cr$ 5.003.000,00(cinco mi -
lhoes e trés mil cruzeiros), composto de 5.003.000 de agoes, no
valor nominal de Cr$ 1,00(um cruzeiros) cada, sendo Cr$ 5.000,.
000,00(cinco milhoes de cruzeiros) integralizados pelo Municipio
sécjo, com recursos de dotagSes abertas para essa finalidade e
Cr$ 3.000,00(tres mil cruzeiros) integralizados pela Associacao /
socia.

Art. 72 - O capital social descrito no artigo anterior
poderé ser aumentado:

I - por subscrigéo por parte dos Sécios;
II - por ingresso de novos socios, na forma que O
Conselho de Adminjstragéo disciplinar;
I1IT - pela jncorporagéo de lucros, reservas, bens, va
ovres, direitos, doagoes e outros recursos que forem destinados /

para esse fim;

~ IV - pela corregéo monetaria e reavaliagao do ativo,

de acordo com a legislagao vigente.
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CAPITULO V - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 82 — Além dos recursos destinados a formagao e au

mento do capital social, a CMTC contara com os seguintes recursos
I - as dotagoes orgamentérias a ela consignadas;

II - as receitas decorrentes da comercializagao e d

prestagéo de servigos que fara;

III - as receitas patrimoniais;
IV - o produto de operagaes de credito;
V - outros recursos, inclusive de particulares, conm

destinagao especifica a Companhia.

cAPITULO VI - DA ADMINISTRAGAO DA CMTC

Art. 99 - A CMTC tera a seguinte organizacgao adminis -
trativa, gerencial e de auto-fiscalizacgao:
I - Conselho de Administracgao;
II - Diretoria Executiva;
ITI - Conselho Fiscal.
Art. 10 - O orgao superior de orientagao da CMTC é c
Conselho de Administragéo, composto de nove membros, a saber:
I - um membro-nato, titular da Secretaria Municipal
de Planejamento, que exercera a Presidencia do Colegiado;

IT - outro membro-nato, titular da Secretaria Muni -
cipal de Interior e Transportes, que exercera a Vice-Presidéncia
do Colegiado;

ITTI - O Diretor Presidente da CMTC que exercera g
22, Vice-Presidencia do Colegiado;
IV - 02(dois) membros, com mandato de 01l (um) ano, pc

dendo ser reconduzidos, designados livremente pelo Prefeito Muni

V - 01(um) membro, com mandato de O1(um) ano, po -
\Hé%do ser reconduzido, indicado pelo Sindicato Rural Patronal;

VI - 01(um) membro, com mandato de 01(um) ano, poder
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do ser reconduzido, indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores Ru-
rais;

VII - 02(dois) membros, com mandato de 01(um) ano,po-
dendo ser reconduzidos, indicados pela Associagéo Comercial de
Barra de Sao Francisco;

§ 12 - Os membros do Conselho,de que trata este arti-
go, seréo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 2¢ - Nao havera pagamento de honorarios aos membros
do Conselho.

§ 32 - O Conselho de Administragao devera reunir-se,bi
mestralmente, ordinariamente, ou a qualquer tempo, extraordinaric
mente, quando convocado. A convocagéo para as reunioes ordinarias
e extraordinarias sera feita pelo Presidente do Conselho ou pelc
Vice-Presidente, na falta de convocagao daquele.

Art. 11 - Compete ao Conselho de Administragao:

I - fixar a orientagéo geral para a acao e dos ne -
gécjos da CMTC;

IT - fiscalizar a gestéo dos Diretores, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéjs da Companhia, solicitar infor-
magoes sobre contratos celebrados ou a celebrar e quaisquer ou -
tros atos;

III - manifestar-se sobre o relatorio da administra -
géo e sobre as contas da Diretoria;

IV - opinar, quando solicitado, sobre guestoes per -
tinentes ao desenvolvimento economico e social do Municipio €
que mais diretamente se relacione com a CMTC;

V - escolher e destituir os auditores independen -
tes, se os houver;

VI - manifestar-se previamente sobre atos que impor

tgm em responsabilidade para a Companhia;

VII - aconselhar o Diretor-Presidente da CMTC, ne

. que respeita as linhas gerais orientadoras da agéo da Companhia ,

e, bem assim, promover, junto as comunidades, a djvulgagéo dos

objetivos, programas e resultados da atuagao da CMTC;:

Tr
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VIII - examinar e aprovar, por proposta de seu Presi -
dente, politicas gerais e programas de atuagao a longo prazo, em
harmonia com a politica estabelecida pelo Governo Municipal;

IX - autorizar a alienagéo de bens do ativo permanen
te, a constituigao de onus reais e a prestagao de garantias por
obrigagoes de terceiros;

X -~ aprovar, ate 10 de agosto, o orgamento da CMTC
para o exercicio seguinte, buscando equilibrio equipatito para a
sua programagao, dentro das finalidades que tem.

§ 12 - O Conselho somente deliberara com a presenga [/
de, no minjmo, seis de seus membros.

§ 29 - As deliberagSes do Conselho serao tomadas por
maioria de votos e registradas em ata, cabendo ao Presidente, a -
lém do voto ordinario, o de qualidade.

Art. 12 - A Diretoria Executiva e um orgao colegiado /
composto pelo Presidente e dois Diretores.

§ 12 - Os membros da Diretoria serao escolhidos e no -
meados pelo Prefeito Municipal, dentre brasileiros de ilibada re-
putagéo e de reconhecida experiéncia nos cargos que ocuparéo,sen—
do demissiveis 'ad nutum".

§ 2¢ - Salvo se nao houver possibilidade, pelo menos /
um dos membros da Diretoria sera escolhido entre pessoas que te -
nham capacidade técnica em trabalhos relacionados a transportes /

coletivos.

o]

§ 3¢ - A Diretoria Executiva sera composta:
a) pelo Diretor-Presidente;
b) pelo Diretor Financeiro;
c) pelo Diretor de Operagoes.
Art. 13 - Compete a Diretoria o exercicio das atribui-
g5es executivas concernentes as finali?ades da CMTC, cabendo-lhe,

em especial:

I - aprovar, em harmonia com a politica estabele -
cida pelo Governo Municipal e com as diretrizes do Conselho de

Administragao:
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a) as normas disciplinadoras do planejamento, da or
ganizagao e do controle dos servigos e operagoes;

b) os programas de captagéo de recursos;

c) a proposta orgamentéria, seus balancetes e ba-~
langos;

d) a estrutura e o organograma, com as respectivas
fungSes e competéncjas, das unidades da Matriz e dos Postos de

apoios e o sistema normativo interno de cada um;

e) as contratagaes de pessoal tecnico especializado
por prazo determinado e a cessao de empregados nos casos estabe -
lecidos na legislagao pertinente;

f) o prego dos bens, servigos e produtos da Compa -
nhia;

IT - representar, ativa e passivamente, a Companhia,
atraves de seu Presidente;
III - administrar e gerir os negécios da Companhia;
IV - observar e fazer respeitar este Estatuto e as
deliberagoes do Conselho de Administragao;

V - submeter ao Conselho de Administracao:

a) a prestagao anual de contas e as propostas de /
aumento de capital;

b) o Regulamento de Pessoal e o regulamento de 1i -
cjtaQSes;

c) as propostas de criagao de empregos e a fixagao
de salarios e as alteracoes do quadro de pessoal que impliquem /
em aumento de despesas;

VI - reunir-se, sempre que convocada pelo Diretor -
Presidente, para deliberar sobre assuntos relacionados com a Com-
panhia.
§ 1¢ - A Diretoria delibera{é por maioria de votos ,
cqm a presenga de, no minimo, dois de seus membros, cabendo ao
fesjdente, alem do voto ordinérjo, o de qualidade.

i

§ 22 - As reunioces serao dirigidas pelo Diretor-Pre -

sidente.
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Art, 14 - Compete ao Diretor-Presidente:
I - convocar e presidir as reunioes da Diretoria e

prover o cumprimento de suas deliberacgoes;

IT - convocar o Conselho Fiscal gquando necessario;
III - representar a Companhia em Juizo e fora dele;
IV - assinar cheques, endossar, movimentar contas /

bancarias, negociar e assinar operagaes de creditos, convénios e
contratos, assinar cautelas, certificados ou titulos representati-
vos de agoes e praticar os demais atos necessarios ao normal fun -
cionamento da Companhia, sempre em conjunto com o Diretor-Finan -
ceiro;

V - submeter ao Conselho de Administracgao ate 28
de fevereiro do ano subseguente ao exercicio social corresponden -
te, a prestagéo de contas da Companhia, acompanhada de manifesta -
gao da Diretoria e do Parecer do Conselho Fiscal;

VI - encaminhar ate 20 de julho, o orcamento dc e-
xercicio seguinte;

VII - encaminhar a Secretaria Municipal de Planeja -
mento, bimestralmente, o relatorio de suas atividades;
VIII - deferir aos membros da Diretoria atribuigoes /
que se acresgam as previstas neste Estatuto;

IX - admitir, dispensar, promover, designar para o
exercicio de fungéo de confianga, transferir, licenciar e punir /
empregados;

X - propor a Diretoria a criagéo de empregos e a
fixagao de salarios e vantagens, a requisicao de pessoal e a ces-

sao de empregado, bem assim a contratagéo, por prazo determinado

’

de pessoal tecnico especializado;

XI - exercer os demalis poderes de djregéo executiva.
§ 1° - E facultado ao Diretor-Presidente delegar pode-

r7€\de admjnistragéo.

! § 22 - O Diretor-Presidente designaré, nos impedimen -

“t¥s nao supereiores a trinta dias consecutivos, o seu proprio /

substituto que sera um dos Diretores e dos substitutos destes,es-
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com a fungao.
Art. 15 - Compete ao Diretor de Operagoes:

I - ordenar, coordenar, supervisionar e determinar
medidas para que haja o transporte coletivo de passageiros, nos
termos deste Estatuto, consocante as determinagaes da Diretoria E-
xecutiva e em conformidade com as diretrizes do Conselho de Admi -
nistragao;

II - supervisionar o trabalho de transporte coleti -
vo de passageiros e outras operagaes da Companhia, propondo medi-
das a Diretoria para seu melhoramento;

ITI - visar os documentos comprobatérios de idade ou
de outras situagoes que autorizem isengao nos precos de passagens,
nos termos da lei;

IV - autorizar ou desautorizar reparos em veiculos e
bens da CMTC;

V - providenciar o que for necessario para conser -
vagao de qualquer dos bens da CMTC;

VI - emitir os documentos fiscais necessarios ou de-
terminar a sua emissao quanto as operagoes tributaveis da Compa -
nhia;

VITI - praticar todos os demais atos que lhe forem de-
legados pela Diretoria Executiva ou que forem necessarios a satis-
fagao dos objetivos colimados pela Companhia para transporte cole-
tivo de passageiros e outras operagaes, nos termos deste Estatuto
e diretrizes do Conselho de Administragao da CMTC.

Art. 16 - Compete ao Diretor Financeiro:

I - assinar cheques, endossar, movimentar contas /
bancarias e executar outras tarefas congeneres sempre em conjunto
com o Diretor-Presidente;

IT - dirigir, supervisionar e orientar a venda de
pdssagens ou de viagens da Companhia, JLS termos deste Estatuto;

ITTI - captar recursos para os projetos da Companhia;

J

e

1V - providenciar para que os recursos sejam aplica-

dos, evitando-se prejuizos para a Companhia;
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V - exercer outros atos que lhe forem delegados pe-
lo Diretor-Presidente ou pela Diretoria, bem assim aqueles que
forem necessarios a que a Companhia bem desempenhe as finalidades
previstas neste Estatuto.

Art. 17 - O Conselho Fiscal sera composto por tres
membros efetivos e tres suplentes, sendo os integrantes designados
pelo Prefeito Municipal, mediante proposta do Conselho de Adminis
tragéo, de reputagéo ilibada e com experiéncia em materia economi-

co-financeira.

§ 1¢ - O mandado dos Conselheiros sera de 01(um) ano ,
permitida a recondugao.

§ 2° - Nao podem ser designados pelo Prefeito, para o
Conselho Fiscal, pessoas gque tenham impedimento ou nao atendam os
requisitos previstos na 1egislagéo federal.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal nao serao remune-
rados, salvo se assim determinar o Conselho de Administracgao.

Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os balangos, relatorios financeiros e
prestagéo de contas da CMTC, restituindo-se ao Diretor-Presidente
com o respectivo pronunciamento;

II - acompanhar a execugao financeira e orgamenté -
ria da CMTC, podendo examinar livros e documentos e requisitar in-
formagoes;

ITI - articular-se com 6rg50s de auditoria eventual-
mente contratados pela CMTC, facilitando-lhe o acesso a documentos
relativos a aplicagao de recursos, relatorios financeiros e pres -
tacao de contas;

IV - manifestar-se sobre os gravames ou aljenagéo de
bens imoveis de propriedade da CMTC;

V - oferecer parecer ésﬂoropostas de aumento do ca-

pitgallsocial;

N VI - encaminhar ao Conselho de Administragao seus

relatcorios e pareceres,

Paragrafo Unico - No cumprimento de suas atribuigoes ,
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o Conselho Fiscal poderé valer-se de auditoria interna ou assesso-
ramento de perito no exame de balangos e prestagao de contas.
Art. 19 - Os Diretores e os membros do Conselho de Ad-
ministragao e do Conselho Fiscal sao responsaveis, na forma da

lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atri -

buicoes.

CAPITULO VII - DO PESSOAL

Art. 20 - O pessoal da CMTC e regido pela legislacao /
trabalhista, sendo-lhe assegurada remuneragao compativel com as

condigaes de servico e do mercado de trabalho.

Art. 21 - O ingresso no quadro de pessoal da empresa ,
excetuados os cargos de confianga, sera feito mediante concurso p&—
blico, de provas ou de provas e de titulos.

Parégrafo Unico - No primeiro ano de funcionamento po-
dera a CMTC fazer contratos por prazo determinado sem o Concurso /
Pﬁblico, visando atender as suas necessidades.

Art. 22 - Para execugao de servigos especializados, a
Companhia podera contratar pessoas fisicas ou juridicas de reco -
nhecida capacidade, desde que nao possua, no seu quadro de pessoal,
cargos, empregos ou fungSes efetivas, necessarios para a execugao
desses servigos, nem utilize a execugéo indireta.

Art. 23 - A CMTC poderé também utilizar, para o desem-
penho de suas atividades, servidores municipais, postos a sua dis-

posicao na forma da legislacao aplicavel.
CAPITULO VIII - DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 24 - O exercicio sociaﬁ da CMTC corresponde ao a-
no calendério, levantando, obrigatoriamente, o seu balango em 31
Si/ﬁezembro de cada ano, para todos os fins de direito.

Art. 25 - Os resultados apurados em balango, quando

superavitarios, serao destinados de acordo com deliberagao do Con-
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selho de Administracao, estabelecida, desde logo, prioridade pare

sua utilizagéo no aumento’ de capital da Companhia.
CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26 - Este Estatuto podera ser alterado por propos
ta do Conselho de Administragao referendada por lei municipal.

Art. 27 - Em caso de extingao da CMTC, seus bens e di-
reitos, atentidos os encargos e responsabilidades assumidos, serac
revertidos aos socios em partes proporcionais a respectiva integre
lizagao

Art, 28 - O Municipio de Barra de Sao Francisco, por
sua Prefeitura Municipal, detera sempre a condigéo de acionista me
joritario da Companhia para todos os fins e efeitos legais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra de Sao Francis

co, Estado do Espirito Santo, aos 21 novembro dg\1991.
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